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MODELLO DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (MDS)

Il sottoscritto [●], nato a [●], il [●], c.f. [●], residente a [●] in qualità di [●] di [●], con sede in [●], c.f./p.iva [●] (di seguito il “Fornitore”), 
ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 
		DICHIARA
con riferimento al Fornitore:

1. che, in relazione a uno dei reati previsti dal D. Lgs. n. 231/2001, non ha subito condanne, anche in primo grado, decreto penale di condanna, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale e che non è pendente alcun procedimento penale nei confronti del Fornitore medesimo;
2. la non sussistenza di cause di divieto, sospensione o decadenza previste dall’art. 67 del D. Lgs. n. 159 del 6 Settembre 2011 (ovvero l’applicazione, con provvedimento definitivo, delle misure di prevenzione previste al libro I, titolo II del D.Lgs. n. 159 del 6 Settembre 2011 “Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”);
3. che non è pendente alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 6 del D.Lgs. n. 159/11;
4. che non è stata pronunciata alcuna sentenza di condanna passata in giudicato, oppure decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, ivi comprese quelle per gravi reati in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale, né sentenza di condanna passata in giudicato per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati dall’art. 57 della Direttiva UE n. 2014/24;
5. l’assenza di ragioni di decadenza, sospensione o di divieto previste dall’art. 67 del D.Lgs. n. 157/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto;
6. l’assenza di violazioni gravi, debitamente accertate, alle norme in materia di sicurezza e ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;
7. l’assenza di gravi violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui il Fornitore ha sede;
8. la non sussistenza di procedure concorsuali, vale a dire la liquidazione giudiziale, concordato preventivo, liquidazione coatta amministrativa, ristrutturazione dei debiti e comunque l’insussistenza di procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni o di anomalie rilevanti sul piano finanziario e/o della corretta gestione d’impresa;  
9. l’inesistenza di violazioni gravi, anche non definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui il Fornitore ha sede;  
10. l’inesistenza di altri procedimenti giudiziali o innanzi alle Autorità di vigilanza concernenti ipotesi di reato di stampo mafioso o associativo relativi a reati contro il patrimonio o l’ordine pubblico; con contestuale obbligo di disclosure di ogni altra circostanza rilevante, secondo correttezza e buona fede ai fini dei predetti requisiti;
11. che il Fornitore detiene tutte le autorizzazioni amministrative, i nulla osta, le licenze, i pareri ed i permessi, comunque denominati, eventualmente necessari per l’esercizio della propria attività e la prestazione dell’attività relativamente alla quale viene resa la presente dichiarazione.
[bookmark: _Hlk100909605]
LUOGO E DATA
……………….………….……………
		TIMBRO E FIRMA 
		….……….………………………


Con la sottoscrizione del presente documento, il Fornitore in persona del legale rappresentante pro tempore:

(A) [bookmark: _Hlk169604105] si impegna a comunicare alla Banca/Società eventuali variazioni o modifiche alle informazioni contenute nel presente documento, avvenute nel corso della procedura di selezione avviata dalla Banca/Società stessa e nell’ambito della quale è stata resa la presente dichiarazione;

(B) dichiara di aver preso visione del Codice Etico e delle politiche ESG pubblicate ai seguenti link: Governance | Cassa Centrale Banca - Credito Cooperativo Italiano / Politiche ESG | Cassa Centrale Banca - Credito Cooperativo Italiano, impegnandosi a rispettare regole e prescrizioni ivi contenute;

(C)  delega il personale dipendente di Cassa Centrale Banca – Credito Cooperativo Italiano S.p.A., delle Banche aderenti al Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale Banca (“Gruppo Cassa Centrale”) e delle Società del Gruppo Cassa Centrale ad effettuare gli adempimenti finalizzati alla richiesta volta al rilascio del DURC relativo al Fornitore stesso presso le banche dati gestite da INPS ed Inail, con facoltà di sub-delega in favore dei terzi di cui queste si avvalgono per l’esecuzione delle menzionate attività.


             LUOGO E DATA
……………….………….……………
		TIMBRO E FIRMA 
		….……….………………………










_____________________________________________________
La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identità del sottoscritto solo in caso di firma autografa.
